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ประกาศโรงเรียนพูวัดพิทยาคม 

เร่ือง รับสมัครบุคคลเพื่อเปนพนักงานจางเหมาบริการ ตำแหนง ยาม 

ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

******************* 

ดวยโรงเรียนพูวัดพิทยาคม ตำบล โคกสูง อำเภออุบลรัตน จังหวัดขอนแกน สังกัดองคการบริหารสวน

จังหวัดขอนแกน มีความประสงคจะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเขาเปนพนักงานจางเหมาบริการ เพื่อปฏบัิติ

หนาท่ี ตำแหนง ยาม จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก จำนวน ๑ อตัรา ตามรายละเอียด ดังนี้ 

1. ตำแหนงท่ีรับสมัคร 

1.1  ยาม              จำนวน 1 อัตรา 

 อัตราจางเดือนละ 9,000 บาท 

2. คุณสมบัติของผูสมัคร 

คุณสมบัติท่ัวไปและไมมีลักษณะตองหาม  

   ไมมีลักษณะตองหาม ตามขอแหงประกาศคณะกรรมการขาราชการ องคการบริหารสวนจังหวัด

ขอนแกน เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานขาราชการ ลงวันท่ี ๒๔ สิงหาคม ๒๕4๗  

   ๑. เพศชาย มีอายุต้ังแต ๒5 - ๕๕ ป  

   ๒. ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอน  

ไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กำหนดไวในกฎ ก.ค.ศ. วาดวยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ (โรคเรื้อนในระยะติดตอ  

วัณโรคในระยะอันตราย โรคเทาขางในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจของสังคม ติดยาเสพติดใหโทษ  

และโรคพิษสุรา เรื้อรัง)  

   ๓. ไมเปนบุคคลลมละลาย  

   ๔. ไมเปนผูเคยตองโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที ่สุด หรือคำสั่งชอบดวยกฎหมายไดจำคุก  

เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือลหุโทษ  

   ๕. ไมเปนผูเคยถูกลงโทษ ปลดออกหรือไลเพราะกระทำความผิดวินัยตามพระราชบัญญัติระเบียบ 

ขาราชกาครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒  

พนักงานจางท่ัวไป ตำแหนง ยาม 

   ๑. หนาท่ีและความรับผิดชอบหลัก  

       มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหนาท่ี มีความรูในการตอสูปองกัน และมีรางกาย

แข็งแรง ปฏิบัติงานอยูยามเฝาสถานท่ี ดูแลรับผิดชอบทรัพยสินของทางราชการ และความเรียบรอยในบริเวณ

สถานท่ีดังกลาว หรืองานอื่นใดท่ีเกี่ยวของและปฏิบัติงานตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

              2. คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง 

 ไมจำกัดวุฒิ มีความรูความสามารถและความชำนาญงานในหนาท่ี 

     3. ระยะเวลาการจาง 

  กำหนดระยะเวลาการจางไมเกินคราวละ 1 ป 

 /4. อัตราคาตอบแทน... 
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    4.  อัตราคาตอบแทน 

           อัตราคาตอบแทนเดือนละ 9,000.- บาท 

3. กำหนดการและการสมัครสอบ  

   ๑. รับสมัครตั้งแตวันท่ี ๑ - 7 มีนาคม ๒๕๖7 เวลา ๐๙.๐๐-๑๖.๐๐ น. (ไมเวน วันหยุดราชการ) 

สถานท่ีฝายบริหารงานท่ัวไป โรงเรียนพูวัดพิทยาคม ตำบลโคกสูง อำเภออุบลรัตน จังหวัดขอนแกน ๔๐๒5๐ 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม ๐๘๘ 3400923 งานบุคคล  

   ๒. ประกาศรายชื่อผู ม ีสิทธิ ์สอบคัดเลือก ในวันศุกร ที ่ 8 มีนาคม ๒๕๖7 ที ่ปายนิเทศหนา  

ฝายบริหารงานท่ัวไป เพจโรงเรียนพูวัดพิทยาคม หรือสอบถามทางโทรศัพทหมายเลข ๐๘๘ 3400923  

   ๓. ดำเนินการสอบคัดเลือก ในวันจันทร ที ่ 11 มีนาคม ๒๕๖7 เวลา ๐๙.๐๐ -๑๒.๐๐ น.  

ณ หองประชุมโรงเรียนพูวัดพิทยาคม อาคาร 1 โรงเรียนพูวัดพิทยาคม (หากผูสมัครไมมาตามกำหนดจะตัด

สิทธิ์ในครั้งนี้) 

   ๔. ประกาศผลการคัดเลือกตามลำดับท่ีไดรับการคัดเลือก ภายในวันอังคาร ท่ี 12 มีนาคม ๒๕๖7 

เวลา ๑๕.๐๐ น. ที่ปายนิเทศหนาฝายบริหารงานทั่วไป อาคาร 1 เพจโรงเรียนพูวัดพิทยาคม หรือ สอบถาม

ทางโทรศัพทหมายเลข ๐๘๘ 3400923  

   ๕. จัดทำสัญญาจางวันพุธ ที ่ ๑3 มีนาคม ๒๕๖7 ระหวางเวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ฝายบริหาร 

งานทั่วไป และเริ่มปฏิบัติหนาที่ในวันพฤหัสบดี ท่ี 14 มีนาคม 2567 หากไมมารายงานตัว ตามวัน เวลาท่ี 

กำหนด ถือวาสละสิทธิ์ในการจาง โรงเรียนจะเรียกผูท่ีไดลำดับถัดไปแทน  

4.  หลักฐานท่ีตองยื่นพรอมใบสมัคร  

 เอกสารทุกรายการใหมีตัวตนจริงและสำเนาเอกสารจำนวน ๑ ชุด (รับรองสำเนาถูกตองทุกแผน) 

๑. แบบฟอรมการสมัครท่ีโรงเรียนพูวัดพิทยาคมกำหนด  

๒. สำเนาหนังสือเดินทาง / บัตรประจำตัว  

๓. สำเนาวุฒิการศึกษา หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ 

   4. รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก ไมใสแวนดำ ขนาด ๒ นิ้ว จำนวน ๒ รูป  

   5. ใบรับรองแพทยซึ่งออกใหไมเกิน ๑ เดือน  

   6. หลักฐานการเปล่ียนช่ือ ช่ือสกุล หรือทะเบียนสมรส (ถามี)  

      5. การยกเลิกสัญญาจาง โรงเรียนพูวัดพิทยาคมมีสิทธิ์ยกเลิกสัญญาจางกอนหมดอายุไดตลอดเวลา  

หากพบวาผูไดรับการ สอบคัดเลือกไมเปนไปตามคุณสมบัติที่กำหนด หรือประพฤติตนไมเหมาะสม ไมผาน

เกณฑการประเมินตามท่ีทาง โรงเรียนกำหนด 

 

  ประกาศ ณ วันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 

 

 

 

(นายอนันต ธรรมทอง) 

ผูอำนวยการโรงเรียนพวูัดพิทยาคม 
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ปฏิทินการดำเนินการคัดเลือก 

พนักงานจางเหมาบริการ ตำแหนง ยาม 

ตามประกาศโรงเรียนพูดวัดพิทยาคม ลงวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 

************************************ 

 29 กุมภาพันธ 2567      ประกาศรับสมัคร 

 1 – 7 มีนาคม 2567       ดำเนินการรับสมัคร (เวลาราชการ 08.00 – 16.00 น.) 

 8 มีนาคม 2567              ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์สอบเขารับการคัดเลือก 

 11 มีนาคม 2567            สอบความรูความสามารถเฉพาะตำแหนง (สอบปฏิบัติ) สอบสัมภาษณ 

 12 มีนาคม 2567              ประกาศผลการคัดเลือก 

 13 มีนาคม 2567          รายงานตัวทำสัญญาจาง 

 14 มีนาคม 2567          เริ่มปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนพูวัดพิทยาคม 

********************************** 
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เอกสารแนบทายประกาศ ลงวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 

****************************** 

หลักเกณฑและวิธีการสอบคัดเลือกเพื่อเปนพนักงานจางเหมาบริการ 

1. ตำแหนงครูชวยสอน 

วัน/เวลา การสอบ สถานท่ี 
11 มีนาคม 2567 
09.00 – 12.00 น. 

การสอบสัมภาษณ 
คะแนนเต็ม 100 คะแนน 

ณ หองประชุม  
โรงเรียนพวูัดพิทยาคม 
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ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเขาทำงานเปนพนักงานจางเหมาบริการ 

ตำแหนง ยาม ประจำปงบประมาณ 2567 

โรงเรียนพูวัดพิทยาคม สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน 

 

เขียนท่ี โรงเรียนพูวัดพิทยาคม 

อำเภออุบลรัตน จังหวัดขอนแกน 40250 

วันท่ี.............. เดือน.................................. พ.ศ. .................... 

 

1. ช่ือ – สกุล …………………………........................................................................................................................ 

    สัญชาติ ............................................. เช้ือชาติ .......................................... ศาสนา ...................................... 

2. เกิดวันท่ี .................. เดือน .......................................... พ.ศ. ............................. อาย ุ..................... ป 

3. ภูมิลำเนา บานเลขท่ี ..................... หมู ............ ตำบล/แขวง ............................ อำเภอ/เขต........................ 

    จังหวัด ............................... รหัสไปรษณีย ............................... เบอรโทรศัพทมือถือ ................................... 

4. สถานภาพ             โสด            สมรส           หยาราง           หมาย 

5. สำเร็จการศึกษาสูงสุดจาก .............................................................................................................................. 

    มีคุณวุฒิความรู ความสามารถพิเศษ คือ ........................................................................................................ 

6. ประวัติการทำงาน 

    ตำแหนง .................................................. สถานท่ีทำงาน .............................................................................. 

    ........................................................................................................................................................................ 

    เงินเดือน/คาจาง ........................... บาท ต้ังแตวันท่ี ............... เดือน ................................... พ.ศ. ............... 

    ถึงวันท่ี .............. เดือน ................................... พ.ศ. ....................... เปนเวลา ............ ป ............... เดือน 

7. บุคคลอางอิง 

 7.1 ช่ือ – สกุล ................................................................... สถานท่ีทำงาน ......................................... 

       ตำแหนง ................................................................... เบอรโทรศัพท ............................................. 

 7.2 ช่ือ – สกุล ................................................................... สถานท่ีทำงาน ......................................... 

       ตำแหนง ................................................................... เบอรโทรศัพท ............................................. 

 

ขาพเจามีความประสงคสมัครเปนพนักงานจางเหมาบริการ โรงเรียนพูวัดพิทยาคม สังกัดองคการ

บริหารสวนจังหวัดขอนแกน ในประเภท ตำแหนง ยาม 
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เอกสารประกอบใบสมัคร 

1. สำเนาวุฒกิารศึกษา หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ       จำนวน 1 ฉบับ 

2. รูปถายหนาตรง ขนาด 2 นิ้ว                            จำนวน 1 ฉบับ 

3. ใบรับรองแพทย                                           จำนวน 1 ฉบับ 

4. อื่นๆ ................................................                   จำนวน 1 ฉบับ 

 

ขาพเจารับรองวาเปนผูมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและเปนความจริงทุกประการ พรอมท้ัง

ไดแนบเอกสารการสมัครมาพรอมนี้ 

 

(ลายมือช่ือ).....................................ผูสมัคร 

(....................................................) 

ยื่นใบสมัคร วันท่ี ............ เดือน ................................ พ.ศ. ...................... 

 

 

เจาหนาท่ีรับสมัคร เจาหนาท่ีตรวจคุณสมบัติ 
ไดตรวจสอบเอกสารและหลักฐานของผูสมัครแลว
ถูกตอง 
 

................................... 
(........................................) 
........./................/........... 

ไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัครแลว ปรากฏวา 
        คุณสมบัติถูกตอง 
        ขาดคุณสมบัติ เพราะ ................................ 
 

................................... 
(........................................) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มี ไมมี 


